
Obrazloženje Plana za 2025. godinu.

Plan za 2025. planiran je na bazi 90 zaposlenih radnika (povećanje broja zaposlenih otvaranjem novih vrtića Luka i Lonjica) i to na neodređeno puno radno vrijeme 77 radnika, 1 radnik na neodređeno nepuno radno vrijeme, te 12 radnika na određeno vrijeme za potrebne zamjene (za dulja i kraća bolovanja, rodiljne dopuste, godišnje odmore, osoba za skrb i pratnju ili druge izvanredne situacije ).
Bruto plaće radnika po Izvorima financiranja:
1. Prihodi od poreza 		   – 2.174.800,00 EUR
2. Vlastiti prihodi 			      – 113.725,00 EUR
3. Pomoći-općinski proračuni               – 18.175,00 EUR
UKUPNO rashodi za bruto plaće:      - 2.306.700 EUR 
Materijalni rashodi po izvorima financiranja:
1. Prihodi od poreza                            - 77.726,00 EUR
2. Vlastiti prihodi                                -569.971,00 EUR
3. Pomoći-državni i općinski                -15.500,00 EUR
              proračun              
       UKUPNI materijalni rashodi:              - 662.747,00 EUR
Financijski rashodi po izvorima financiranja:
1. Vlastiti prihodi                                  - 3.000,00 EUR
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine:
      1.  Prihodi od poreza                                   -7.000,00 EUR
      2.  Vlastiti prihodi                                      -86.500,00 EUR
UKUPNI RASHODI nefinancijske imovine: -93.500,00 EUR

Ukupni rashodi za 2025. godinu iznose: -3.065.947,00 EURA

Materijalni rashodi planirani su prema redovnim planiranim potrebama (namirnice za hranu, energiju, sitan inventar, didaktiku i dr.)

Od dodatnih većih ulaganja planira se sanacija terasa centrala, i nabava još jednog dostavnog automobila zbog otvaranja novih objekata u Luki i Lonjici, te šireg kruga dostave.)
